
STATUTO

Art .  1

E'  cost i tu i ta  l 'associaz ione socio-pol i t ico cul tura le d i  vo lontar ia to denominata 

IL SANDALO con sede in Saronno,  Via Volonter io  12.  

Art .  2

L'associazione è non confess ionale,  apar t i t ica,  non a scopo d i  lucro.  

Art .  3 

La durata del l 'associaz ione è d i  anni  5 e s i  in tende prorogata automat icamente 

per  lo  s tesso per iodo d i  tempo se non verrà presa decis ione cont rar ia  

dal l 'assemblea dei  soc i .  

Art .  4 

L'associazione ha lo  scopo d i:  

 a)  informare e sensib i l i zzare i  c i t tad in i  e  le  Ist i tuzioni  s ia pubbl iche che 

pr ivate,  su un d iverso rappor to economico con i l  Sud del  Mondo,  un 

rapporto che abbia come presuppost i  la  cooperazione,  la  so l idar ietà ed i l  

r ispet to dei  tempi  e dei  modi  del lo  svi luppo d i  questo;  

 b)  salvaguardare i  pat r imoni  soc ia l i ,  cu l tura l i ,  ambienta l i ,  natura l i  ed 

umani  d i  queste popolaz ioni ;  c)  promuovere az ioni  soc ia l i ,  po l i t iche ed 

economiche che tendano ad e l iminare tut te le  forme di  s f rut tamento 

es is tent i  ne l  rapporto paesi  r icchi/paesi  pover i ;  

 d)  modif icare la  s trut tura dei  consumi dei  paesi  r icchi  per  ragg iungere un 

model lo  d i  consumo più g iusto soprat tut to nei  conf ront i  de l  Sud del  

Mondo;  mig l iorare la  qual i tà  del la  vi ta  del  nostro paese e l iminando, 

sost i tuendo o r iducendo i  consumi dannosi  per  le  persone e per 

l 'ambiente;  

 e)  inc idere in modo concreto sui  meccanismi economic i  dominant i ,  anche 

at t raverso la  sper imentazione d i  model l i  a l ternat iv i .  

Per  ragg iungere queste f ina l i tà l 'associazione s i  propone d i :  

 a)  promuovere la  conoscenza e la  vendi ta d i  prodot t i  ar t ig ianal i  ed

al imentar i  provenient i  da i  paesi  del  Sud del  Mondo che r ispondano a i 

seguent i  requis i t i :  r ispet to del la  sa lute e del l 'ambiente;  garanzia che 



quest i  vengano prodot t i  senza lo  sf rut tamento,  la  fame e ta lora la  morte 

dei  lavorator i ;  

 b)  s tampare,  d ivu lgare mater ia le d i  in formazione,  g iornal i ,  bo l le t t in i ,  

pubbl icaz ioni ,  document i ,  produrre audiov is iv i  e  tut to quanto concernente 

ag l i  scopi  del l 'associaz ione;  

 c)  organizzare incont r i ,  mostre,  conferenze,  seminar i ,  t rasmiss ioni  radio-

te levis ive,  manifestazion i  con part ico lare at tenzione a i  g iovani ;  

 d)  curare la  d i f fus ione e la  vendi ta dei  prodott i  provenient i  da l  r ic ic lagg io 

del le  mater ie pr ime e tut to i l  mater ia le informat ivo d idat t ico r iguardante;  

 e)  vendi ta d i  ogget t i  d i  ar t ig ianato d i  nost ra produzione;  

 f )  a t t iv i tà  d i  raccol ta d i  mater ia le r iu t i l izzabi le  e vendi ta del lo  s tesso;  

 g) organizzare campi d i  lavoro e formazione su temi inerent i  ag l i  scopi 

del l 'associazione;  

 h)  raccog l iere fondi,  donazioni ,  cont r ibut i  da i  soc i ,  da ent i  e  da s ingol i  

pr ivat i ;  

 i )  cooperare con a l t re associazioni ,  g ruppi ,  is t i tuzioni  pubb l iche e  pr ivate 

d i  quals ias i  nazional i tà  purchè queste perseguano analoghe f ina l i tà  o che 

comunque s iano in  s intonia con lo  spi r i to  del l 'associazione.  

Art .  5

L'associazione s i  impegna a re invest i re i  provent i  de l le  d iverse at t iv i tà  

nel l 'associazione medesima ed in  proget t i  d i  svi luppo scel t i  da l l 'Assemblea dei  

Soci  secondo i  cr i ter i  d i  cu i  a l l 'ar t .  4.  

Art .  6

Gli  organi  del l 'associazione sono:  a)  L 'Assemblea dei  Soci  b)  I l  Consig l io  

d i ret t ivo c)  I l  Col legio s indacale d)  I l  Pres idente e) I l  V icepres idente 

Art .  7

Soci :  s i  può ader i re a l l 'associazione in  qual i tà d i  soci  sosteni tor i  o  soci  

ord inar i .  I  soc i  sosteni tor i  sostengono le at t iv i tà  del l 'associazione ed 

usuf ru iscono dei  serviz i  del la  medesima.  I  soc i  ord inar i  possono essere tut t i  

co loro che,  avendo presentato domanda,  vengono ammessi  con l 'approvazione 

del  Consig l io  d i ret t ivo.  La qual i f ica d i  Socio ef fet t ivo può essere perduta per  

d imiss ioni  vo lontar ie ,  per  inosservanza del  presente s tatuto e del  regolamento 

in terno,  per  compor tamento scorret to nei  conf ront i  de l l 'associazione.  Le 

conseguent i  dec is ioni  sono prese dal la  maggioranza del  Consig l io  d i ret t ivo.  



Ogni soc io,  ord inar io o sostenitore,  è tenuto a versare una quota annuale 

s tabi l i ta  dal  Consig l io  d i ret t ivo.  

Art .  8

L'assemblea è formata dai  Soci  ord inar i .  Si  r iun isce in  v ia  ord inar ia una vol ta 

a l l 'anno ed in  via s t raord inar ia ogni  vo l ta lo  r ich iedano due terzi  del  Consig l io  

d i ret t ivo,  o un terzo dei  soc i  ord inar i .  L 'assemblea e legge i l  Pres idente,  i l  V ice-

Pres idente e con votazione separata i l  Consig l io  d i ret t ivo ed i l  Col leg io  

s indacale,  i  qual i  r imangono in car ica per  due anni  con possib i l i tà  d i  r innovo. 

Essa approva i l  programma generale d i  a t t iv i tà  ed i l  rendiconto annuale.  Essa 

del ibera a maggioranza assoluta.  

Art .  9 

I l  Consig l io  d i ret t ivo è composto dal  Pres idente,  dal  Vice-Presidente e da t re 

soc i  e let t i  da l l 'assemblea.  I l  Consig l io  d i ret t ivo coordina l 'a t t iv i tà  

del l 'associazione,  ne cura l 'amminis trazione,  s tabi l isce la  quota annuale e 

redige i l  b i lanc io consunt ivo.  

Art .  10

I l  Col leg io s indacale,  formato da t re Sindaci ,  contro l la  tu t t i  g l i  a t t i  

amminis trat iv i  e  f inanziar i  de l l 'associazione.  Redige una re lazione a l  b i lanc io 

annuale e ne ver i f ica la  congruità.  

Art .  11

I l  Pres idente ha la  rappresentanza del l 'associazione e  ne f i rma tut t i  g l i  a t t i ,  

pres iede l 'Assemblea ed i l  Consig l io  d i ret t ivo.  In caso di  impedimento o d i 

assenza viene sost i tu i to  dal  Vice-Presidente.  

Art .  12

I l  patr imonio e le  ent rate del l 'associazione sono cost i tu i te  da:  a)  quote e 

vi ta l iz i  de i  soc i  ef fet t iv i ;  b)  autotassazione st raord inar ia;  c)  beni  mobi l i  e  

immobi l i  a  quals ias i t i to lo acquis i t i  in  propr ietà;  d)  donazioni ,  lasc i t i ,  l iber ia l i tà ,  

cont r ibut i  da ent i  pubbl ic i  e  pr ivat i ;  e)  in t ro i t i  der ivant i  da l la  propr ia at t iv i tà .  

L 'eserc iz io f inanziar io  s i  ch iude i l  31 d icembre d i  ogni  anno. 



Art .  13

In  caso d i  sc iog l imento deciso dal l 'Assemblea dei  Soci  Ordinar i ,  l 'eventuale 

at t ivo andrà devolu to ad un 'a l t ra associazione o  ente con f ina l i tà  analoghe, 

designata dal l 'Assemblea.  

Art .  14

I l  presente s tatuto pot rà essere modi f icato,  tut to o in  par te,  so lo con la  

approvazione dei  due terzi  del l 'Assemblea dei  Soci  Ordinar i .  

Art .  15

Per cont rovers ie f ra i  Soci  è competente a decidere i l  Consig l io  Diret t ivo.  

Art .  16

Per quanto non espressamente previs to nel  presente at to si  fa  r i fer imento a l le 

norme del  Codice Civi le  v igente in  mater ia d i  associazioni .


